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江苏省人力资源社会保障厅江苏省财政厅

江苏省税务局关于印发江苏省工伤保险

费率管理办法（修订版）的通知

苏人社规〔2023〕2号
各设区市、县（市、区）人力资源社会保障局、财政局、税务局：

《江苏省工伤保险费率管理办法》（修订版）已经省政府同意，现印发给你

们，请认真贯彻执行。

江苏省人力资源和社会保障厅

江 苏 省 财 政 厅

国家税务总局江苏省税务局

2023年11月22日

江苏省工伤保险费率管理办法（修订版）

第一章 总 则

第一条 为规范工伤保险基金征缴，健全工伤保险制度，根据《工伤保险

条例》（国务院令第 586号）、《人力资源社会保障部财政部关于调整工伤保险费

率政策的通知》（人社部发〔2015〕71号）和《人力资源社会保障部财政部国家税务

总局关于进一步推进完善工伤保险省级统筹制度的通知》（人社部发〔2022〕86
号）等有关规定，按照以支定收、收支平衡的原则，结合本省实际，制定本办法。

第二条 本省行政区域内的国家机关、企业、事业单位、社会团体、民办非

企业单位、基金会、律师事务所、会计师事务所等组织、有雇工的个体工商户
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（以下称用人单位）和工程建设项目适用本办法。

第三条 工伤保险实行行业差别费率。本省行政区域内的行业按照国家有

关规定划分工伤风险类别，从低到高依次为一类至八类，其对应的工伤保险行业

基准费率标准，分别为该行业用人单位职工工资总额的0.2%、0.4%、0.7%、0.9%、

1.1%、1.3%、1.6%、1.9%（见附表）。工程建设项目工伤保险费率由低到高依次为

一档至四档，分别为参保项目或标段的工程总造价的0.9‰、1.5‰、2.5‰、3‰。

基准费率标准可根据全省经济产业结构变动、工伤保险基金运行等情况

适时调整。

第四条 社会保险经办机构根据工伤保险费使用、工伤发生率等情况，确

定浮动费率水平和费率档次。

第二章 用人单位浮动费率

第五条 按用人单位参加工伤保险的，其费率实行浮动管理，每两年浮动

调整一次，调整时间为调整年度的 1月 1日，本办法施行后首次调整时间为

2025年1月1日。

第六条 省本级、设区市和县（市）（以下称地区）工伤保险经办机构具体

负责本行政区域内用人单位费率核定工作，根据用人单位在浮动周期内工伤

保险支缴率、工伤发生率等因素，确定其在下一浮动周期内费率。

工伤保险支缴率，是指工伤保险基金支付给某用人单位工伤人员的工伤

保险待遇，占该用人单位实际缴纳工伤保险费的比例。

工伤发生率，是指经社会保险行政部门认定的某单位工伤人次数与该单

位平均缴费人数的比例。

用人单位首次参保且缴费不满 2年的，不实施浮动。用人单位非首次参保

且缴费不满2年的，按实际缴费月份计算支缴率、工伤发生率。

第七条 工伤保险支缴率、工伤发生率由省统一核算。属于下列情形之

一的，产生的工伤保险费用不纳入支缴率核算范围：

（一）职工在抢险救灾等维护国家利益、公共利益活动中受到伤害的；

（二）职工原在军队服役，因战、因公负伤致残，已取得革命伤残军人证，到

用人单位后旧伤复发的。
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第八条 用人单位工伤保险支缴率、工伤发生率与费率浮动档次对应为：

（一）用人单位上一浮动周期内工伤保险支缴率和工伤发生率均为零的，

费率下浮至本行业基准费率的80%；

（二）用人单位连续两个浮动周期内工伤发生率和工伤保险支缴率均为零

的，费率下浮至本行业基准费率的50%；

（三）用人单位上一浮动周期内支缴率大于 50%小于等于 100%或者工伤

发生率大于1%小于等于3%的，费率上浮至本行业基准费率的120%；

（四）用人单位上一浮动周期内支缴率大于 100%的，或者工伤发生率大于

3%的，费率上浮至本行业基准费率的150%。

一类行业在基准费率的基础上，不向下浮动。二类至八类行业在基准费

率的基础上，下浮后的费率低于一类风险行业基准费率的，按一类风险行业基

准费率确定。

第九条 用人单位符合本办法第八条规定的下浮条件，但在上一浮动周

期内有下列情形之一的，其工伤保险费率不实施下浮：

（一）欠缴工伤保险费；

（二）漏报、瞒报工资总额或从业人员人数的；

（三）骗取工伤保险待遇的；

（四）应付未付一次性就业补助金等工伤保险待遇的；

（五）隐瞒有关情况或者提供虚假材料，导致工伤认定、劳动能力鉴定结论

错误的；

（六）法律、法规、规章规定的其他不实施下浮的情形。

第三章 工程建设项目参保费率

第十条 与建筑施工企业建立劳动关系的职工，应按用人单位参加工伤

保险。不能按用人单位参加工伤保险的工程建设项目用工适用工程建设项目

参保，以工程建设项目（标段）（以下称工程建设项目）为单位参加工伤保险。

第十一条 工程建设项目工伤保险费率由省级经办机构根据各地区上一

年度工程建设项目工伤保险基金收支比确定。

工伤保险基金收支比，是指年度内该地区参保项目的工伤保险基金支出，
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占参保项目实际缴纳工伤保险费的比例。

第十二条 工程建设项目参保费率每年调整一次，调整时间为调整年度的

1月 1日，本办法施行后首次确定时间为 2024年 1月 1日。2024年工程建设项

目工伤保险费率根据各地区2023年工程建设项目工伤保险基金收支比确定。

（一）2023年地区工程建设项目工伤保险基金收支比小于等于 100%的，首

次工伤保险费率确定为一档；

（二）2023年地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 100%小于等于

150%的，首次工伤保险费率确定为二档；

（三）2023年地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 150%小于等于

250%的，首次工伤保险费率确定为三档；

（四）2023年地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 250%的，首次工

伤保险费率确定为四档。

第十三条 工程建设项目工伤保险基金收支比、费率调整档次对应为：

（一）上一年度地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 80%小于等于

100%的，该地区下一年度工伤保险原费率不变；

（二）上一年度地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 50%小于等于

80%的，该地区下一年度工伤保险缴费在原费率基础下降一档；

（三）上一年度地区工程建设项目工伤保险基金收支比小于等于 50%的，

该地区下一年度工伤保险缴费在原费率基础下降二档；

（四）上一年度地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 100%小于等

于250%的，该地区下一年度工伤保险缴费在原费率基础上升一档；

（五）上一年度地区工程建设项目工伤保险基金收支比大于 250%的，该地

区下一年度工伤保险缴费在原缴费费率基础上升二档。

调整后工程建设项目费率最低不低于一档，最高不高于四档。

第四章 劳务派遣单位及其他用人单位参保费率

第十四条 劳务派遣单位根据被派遣劳动者实际用工单位所在行业确定

缴费费率为被派遣劳动者缴纳工伤保险费，并办理工伤保险相关手续。

跨地区派遣劳动者的，应当在用工单位所在地为被派遣劳动者参加工伤
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保险，按照用工单位所在地的规定缴纳工伤保险费。劳务派遣单位在用工单

位所在地设立分支机构的，由分支机构为被派遣劳动者办理参保手续，缴纳社

会保险费；劳务派遣单位未在用工单位所在地设立分支机构的，由用工单位代

劳务派遣单位为被派遣劳动者办理参保手续，缴纳社会保险费。

第十五条 劳务派遣单位未申报或者未如实申报被派遣劳动者实际用工

单位所在行业的，按第八类行业工伤风险类别确定其工伤保险费率。

第十六条 用人单位办理非全日制用工参加工伤保险应当主动申报实际

用工单位，并在实际用工单位所在地参保，根据实际用工单位所在行业确定缴

费费率。未申报或者未如实申报实际用工单位所在行业的，按第八类行业工

伤风险类别确定其工伤保险费率。

第十七条 从事两种或两种以上经营生产业务的用人单位，根据其所从

事的主要经营生产业务，确定其行业工伤风险类别和工伤保险基准费率。

第五章 附 则

第十八条 全省工伤保险基金累计结存规模在 9-12个月平均支付水平

时，省人力资源社会保障部门会同省财政、税务部门可适时调整行业基准费率

具体标准，报省人民政府批准后实施。

第十九条 用人单位对经办机构确定的单位缴费费率有异议的，可以向

当地社会保险经办机构申请重新核定。当地社会保险经办机构重新核定后，

用人单位仍不服的，可以依法申请行政复议，也可以依法向人民法院提起行政

诉讼。

第二十条 本办法自 2024年 1月 1日起施行，有效期至 2028年 12月 31
日。2020年 12月 2日江苏省人力资源和社会保障厅《江苏省工伤保险费率管

理办法》（苏人社规〔2020〕1号）同时废止。

附表：江苏省工伤保险行业风险分类与费率表
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附表

江苏省工伤保险行业风险分类与费率表

行业

类别

一

二

三

四

五

行业名称

软件和信息技术服务业，货币金融服务，资本市场

服务，保险业，其他金融业，科技推广和应用服务

业，社会工作，广播、电视、电影和影视录音制作

业，中国共产党机关，国家机构，人民政协、民主党

派，社会保障，群众团体、社会团体和其他成员组

织，基层群众自治组织，国际组织

批发业，零售业，仓储业，邮政业，住宿业，餐饮业，

电信、广播电视和卫星传输服务，互联网和相关服

务，房地产业，租赁业，商务服务业，研究和试验发

展，专业技术服务业，居民服务业，其他服务业，教

育，卫生，新闻和出版业，文化艺术业

农副食品加工业，食品制造业，酒、饮料和精制茶

制造业，烟草制品业，纺织业，木材加工和木、竹、

藤、棕、草制品业，文教、工美、体育和娱乐用品制

造业，计算机、通信和其他电子设备制造业，仪器

仪表制造业，其他制造业，水的生产和供应业，机

动车、电子产品和日用产品修理业，水利管理业，

生态保护和环境治理业，公共设施管理业，娱乐业

农业，畜牧业，农、林、牧、渔服务业，纺织服装、服

饰业，皮革、毛皮、羽毛及其制品和制鞋业，印刷和

记录媒介复制业，医药制造业，化学纤维制造业，

橡胶和塑料制品业，金属制品业，通用设备制造

业，专用设备制造业，汽车制造业，铁路、船舶、航

空航天和其他运输设备制造业，电气机械和器材

制造业，废弃资源综合利用业，金属制品、机械和

设备修理业，电力、热力生产和供应业，燃气生产

和供应业，铁路运输业，航空运输业，管道运输业，

体育

林业，开采辅助活动，家具制造业，造纸和纸制品

业，建筑安装业，建筑装饰和其他建筑业，道路运

输业，水上运输业，装卸搬运和运输代理业

基准费率

（%）

0.2

0.4

0.7

0.9

1.1

浮动费率

（%）

上浮一档：0.24
上浮二档：0.3

下浮二档：0.2
下浮一档：0.32
上浮一档：0.48
上浮二档：0.6

下浮二档：0.35
下浮一档：0.56
上浮一档：0.84
上浮二档：1.05

下浮二档：0.45
下浮一档：0.72
上浮一档：1.08
上浮二档：1.35

下浮二档：0.55
下浮一档：0.88
上浮一档：1.32
上浮二档：1.65
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行业

类别

六

七

八

行业名称

渔业，化学原料和化学制品制造业，非金属矿物制

品业，黑色金属冶炼和压延加工业，有色金属冶炼

和压延加工业，房屋建筑业，土木工程建筑业

石油和天然气开采业，其他采矿业，石油加工、炼

焦和核燃料加工业

煤炭开采和洗选业，黑色金属矿采选业，有色金属

矿采选业，非金属矿采选业

基准费率

（%）

1.3

1.6

1.9

浮动费率

（%）

下浮二档：0.65
下浮一档：1.04
上浮一档：1.56
上浮二档：1.95
下浮二档：0.8
下浮一档：1.28
上浮一档：1.92
上浮二档：2.4
下浮二档：0.95
下浮一档：1.52
上浮一档：2.28
上浮二档：2.85
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