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2010年第四季度

江苏省人力资源市场供求状况
数据分析报告
一、概   况

2010年第四季度，受全省平稳较快的经济运行影响，人力资源市场供求情况继续呈良好态势。本报告的供求状况分析数据，包括13个省辖市的103县（市、区）13个开发区（园区、新区）所属的公共就业服务机构及1家社会团体办职业中介机构5家民办职业中介机构，采集的人力资源市场供求状况信息，均为本季度有效数。

二、供求总体情况

第四季度，全省省辖市各类就业服务机构招聘各类人员170.44万人，与第三季度相比增加1.93万人，增加幅度为1.15%；与去年同期相比增加38.4万人，增加幅度29.08%；进入公共就业服务机构和职业中介服务机构进行登记的各类求职人员共149.64万人，与第三季度相比减少7.06万人，减少幅度4.51%,与去年同期相比增加25.61万人，增加幅度为20.65%；求人倍率为1.14,与第三季度相比,增加0.06;与去年同期相比增加0.08。
表1供求总体情况
	
	需求人数
	求职人数
	求人倍率

	本期有效数
	1704392
	1496354
	1.14
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三、产业需求状况

从具体产业来看，第一产业需求比重仅为0.44%。第二产业需求比重为57.96 %，与第三季度相比需求人数减少66140人，减少幅度为6.27%，与去年同期增加223079人，增加幅度为27.50%；第三产业需求比重为41.60%，与第三季度相比增加84826人，增加幅度为13.59%，与去年同期相比增加172424人，增加幅为32.13%。

   从具体行业看,制造业用人需求925672人，与第三季度相比减少56793人，减少幅度为5.78%，与去年同期相比增加213023人，增加幅度为29.89%；批发和零售业需求176245 人，与第三季度相比增加22121人，增加幅度为14.35%，与去年同期相比增加了52896人，增加幅度为42.88%；住宿和餐饮业用人需求211528人，与第三季度相比增加46309人， 增加幅度为28.03%,与去年同期相比增加71790人，增加幅度为51.37% 
表2　产业分组的需求人数

	产业
	需求人数
	所占比重%

	第一产业

第二产业

第三产业
	7463
	0.44

	
	987895
	57.96

	
	709034
	41.60

	合　计
	1704392
	100.00


表3　按行业分组的需求人数

	行   业
	需求人数
	所占比重%

	农、林、牧、渔业
	7428
	0.44

	采矿业
	3532
	0.21

	制造业
	925672
	54.31

	电力、煤气及水的生产和供应业
	24375
	1.43

	建筑业
	34264
	2.01

	交通运输、仓储及邮政业
	25799
	1.51

	信息传输、计算机服务和软件业
	35583
	2.09

	批发和零售业
	176245
	10.34

	住宿和餐饮业
	211528
	12.41

	金融业
	19538
	1.15

	房地产业
	25079
	1.47

	租赁和商务服务业
	45079
	2.64

	科学研究、技术服务和地质勘查业
	4444
	0.26

	水利、环境和公共设施管理业
	7642
	0.45

	居民服务和其他服务业
	137029
	8.04

	教育
	3794
	0.22

	卫生、社会保障和社会福利业
	4245
	0.25

	文化、体育和娱乐业
	10845
	0.64

	公共管理和社会组织
	2271
	0.13

	国际组织
	0
	0.00

	合计
	1704392
	100.00
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四、用人单位需求情况

从用人单位看，企业用人需求占总用人需求的96.21%,其中内资企业占总需求的63.92%。有限责任公司、港澳台投资企业和外商投资企业用人需求占分别占企业总需求人数29.90、14.44%和16.02%。与去年同期相比，有限责任公司用人需求增加192527人，增加幅度为62.77%；港澳台投资企业用人需求增加52324人，增加幅度为27.49%；外商投资企业用人需求增加113083人，增加幅度为72.03%。
表4　按用人单位性质分组的需求人数

	单位性质
	需求人数
	所占比重%

	企业
	1639714
	96.21

	其中：内资企业
	1048158
	63.92

	国有企业
	17439
	1.06

	集体企业
	18310
	1.12

	          股份合作企业
	30021
	1.83

	          联营企业
	10314
	0.63

	          有限责任公司
	490245
	29.90

	          股份有限公司
	96039
	5.86

	          私营企业
	345403
	21.06

	          其他企业
	40387
	2.46

	港、澳、台商投资企业
	236702
	14.44

	外商投资企业
	262747
	16.02

	个体经营
	92107
	5.62

	事业
	5680
	0.33

	机关
	1521
	0.09

	其他
	57478
	3.37

	合计
	1704393
	100.00
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五、职业供求情况分析

分职业类别看,生产运输设备操作工、商业服务业人员需求人数增加比较明显。与去年同期相比，生产运输设备操作工用人需求增加了247551人，增加幅度为42.92%，求职人数增加173751人，增加幅度为34.39%，需求增幅明显大于求职增幅，求人倍率增加0.06；商业服务业人员需求人数增加105853人，增加幅度35.30%，求职人数增加51048人，增加幅度为23.32%,需求增幅明显大于求职增幅。求人倍率增加0.1。 
 表5　按职业分组的供求人数
	职业类别
	人力资源供求人数比较

	
	需求
人数
	所占比重
%
	求职

人数
	所占比重
%
	求人

倍率

	单位负责人
	39355
	2.31
	29555
	1.98
	1.28

	专业技术人员
	207718
	12.19
	147997
	9.89
	1.34

	办事人员和有关人员
	127232
	7.46
	213500
	14.27
	0.58

	商业和服务业人员
	405761
	23.81
	269972
	18.05
	1.43

	农林牧副渔水利生产人员
	5363
	0.31
	4831
	0.32
	1.07

	生产运输设备操作工
	824293
	48.36
	678945
	45.38
	1.17

	其他
	94670
	5.55
	95479
	6.38
	0.96

	无要求
	
	
	56075
	3.73
	

	合计
	1704392
	100.00
	1496354
	100.00
	1.14
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六、求职人员构成情况
表6　按求职人员类别分组的求职人数
	求职人员类别
	求职人数
	所占比重%

	新成长失业人员
	275487
	18.41

	其中：应届高校毕业生
	120597
	43.78

	就业转失业人员
	241933
	16.17

	其它失业人员
	133704
	8.94

	在业人员
	48611
	3.25

	下岗职工
	2118
	0.14

	退休人员
	2395
	0.16

	在学人员
	11540
	0.77

	本市农村人员
	198574
	13.27

	外埠人员
	581992
	38.89

	合计
	1496354
	100.00


从求职人员构成来看，外埠人员人数变化较大，与去年同期相比，外埠人员求职人数增加225145人，增加幅度为63.09%。与第三季度相比，外埠人员减少48176人，减少幅度7.6%。在业人员求职人数本季度出现下降态势,与去年同期相比减少37743人,减少幅度43.71,与第三季度相比减少13610人,减少幅度21.30%。由此可以看出，受元旦、春节双节影响，外埠人员和在业人员在人力资源市场寻找工作的人数减少。
七、招聘、应聘情况

1. 性别

从性别分组来看，男性求人倍率为1.08，与第三季度相比增加0.05，与去年同期相比增加0.03。女性求人倍率为1.20，与第三季度相比增加0.07，与去年同期相比增加0.11。

表7　按性别分组的供求人数
	性别
	人力资源供求人数比较

	
	需求
人数
	所占比重
%
	求职
人数
	所占比重
%
	求人倍率

	男
	4989002
	29.27
	785686
	52.51
	1.08

	女
	539479
	31.65
	710668
	47.49
	1.20

	无要求
	666011
	39.08
	
	
	

	合　计
	1704392
	100.00
	1496354
	100.00
	1.14
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2. 年龄

从年龄分组来看，16-24岁需求人数与去年同期相比增加173575人，增加幅度为41.39%，求职人数增加63235人，增加幅度13.13%；25-34岁需求人数与去年同期相比增加177160人，增加幅度为39.36%，求职人数增加60659人，增加幅度为13.72%；35-44岁与去年同期相比增加18901人，增加幅度为7.5%，求职人数增加73399人，增加幅度为31.15%。
表8　按年龄分组的供求人数

	年　龄
	人力资源供求人数比较

	
	需求
人数
	所占比重
%
	求职
人数
	所占比重
%
	求人
倍率

	16-24岁
	592943
	34.79
	544851
	36.41
	1.15

	25-34岁
	627264
	36.80
	502873
	33.61
	1.31

	35-44岁
	270717
	15.88
	309031
	20.65
	0.94

	45岁以上
	122818
	7.21
	139599
	9.33
	0.94

	无要求
	90650
	5.32
	
	
	

	合　计
	1704392
	100.00
	1496354
	100.00
	1.14
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3. 文化程度

按文化程度分组，88.54%的用人单位对劳动者文化程度有要求，与去年同期相比增加2.21个百分点。初中文化学历需求人数为510581人，与去年同期相比增加147056人，增加幅度为40.45%。初中文化学历求职人数与去年同期相比增加113407人，增加幅度为29.62%。高中文化学历需求人数为656718人，与去年同期相比增加131482人，增加幅度为25.03%，高中文化学历求职人数与去年同期相比增加72063人，增加幅度为13.69%。
表9　按文化程度分组供求人数

	文化程度
	人力资源供求人数比较

	
	需求
人数
	所占比重
%
	求职
人数
	所占比重
%
	求人
倍率

	初中及以下
	510581
	29.96
	496227
	33.16
	1.16

	高中
	656718
	38.53
	598636
	40.01
	1.23

	其中：职高、技校、中专
	369741
	56.30
	302643
	50.56
	1.37

	大专
	224227
	13.16
	243938
	16.30
	1.05

	大学
	114239
	6.70
	151031
	10.09
	0.89

	硕士以上
	3324
	0.20
	6522
	0.44
	0.64

	无要求
	195303
	11.46
	
	
	

	合计
	1704392
	100.00
	1496354
	100.00
	1.14
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 4. 技术等级或职称

从技术等价或职称上看，各技术等级的求人倍率均大于1，本季度高级专业技术职务求人倍率最大，达到3.38,其次初级专业技术职务，达到2.05。职业资格五级（初级技能）的需求人数为393701人，与去年同期相比增加82425人，增加幅度为20.94%，求职人数为364289人，与去年同期相比增加101079人，增加幅度为38.40%。初级专业技术职务的需求人数为167655人，与去年同期相比增加了72569人，增加幅度为76.32%。求职人数为117646人，与去年同期相比增加136291人，增加幅度为13.09%。
表10　按技术等级分组的供求人数

	技术等级
	人力资源供求人数比较

	
	需求
人数
	所占比重
%
	求职
人数
	所占比重
%
	求人
倍率

	职业资格五级

（初级技能）
	393701
	23.10
	364289
	24.35
	1.71

	职业资格四级

（中级技能）
	108112
	6.34
	105886
	7.08
	1.65

	职业资格三级
	18514
	1.09
	21893
	1.46
	1.47

	职业资格二级

（技师）
	11840
	0.69
	10514
	0.70
	1.75

	职业资格一级

（高级技师）
	2140
	0.13
	1595
	0.11
	1.99

	初级专业技术职务
	167655
	9.84
	117646
	7.86
	2.05

	中级专业技术职务
	52008
	3.05
	37981
	2.54
	2.00

	高级专业技术职务
	12119
	0.71
	4391
	0.29
	3.38

	无技术等级或职称
	
	
	832159
	55.61
	0.63

	无要求
	938304
	55.05
	
	
	

	合　计
	1704393
	100.00
	1496354
	100.00
	1.14
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八、各市人力资源市场供求状况

由于各地的经济发展和结构的不同，对人力资源的需求也不一样，其职业供求状况差异十分明显。

表11　人力资源市场供求各城市供求状况对比

	城市
	需求大于供给缺口最大的
前十个职业
	需求小于供给缺口最大的
前十个职业

	南京
	操作工、业务员、保安、服务员、保洁员、话务员、技术员、营业员、销售员、缝纫工
	房产经济、外贸人员、驻外办事人员、单位负责人、高层管理人员、校长助理、主管、生产和经营经理、总经理、财务经理

	无锡
	机电产品装配工、机械设备维修工、餐饮服务员、厨工、机械工程技术人员、电子工程技术人员、裁剪缝纫工、营业人员、收银员、推销展销人员、保险业务人员、计算机工程技术人员
	其他行政办公人员、行政业务人员、其他企业管理人员、秘书、打字员、财会人员、机动车驾驶员、治安保卫人员、保管人员、电工、检验、计量人员

	徐州
	饭店服务人员、其它经济业务人员、木材加工制作工、保育、家庭服务员、餐厅服务员、厨工、裁剪缝纫工、营业人员、纺织、针织、印染工、部门经理、加工中心操作工
	电信业务人员、话务员检验、计量人员、秘书、打字员、美发美容人员、计算机工程技术人员、体力工人、机动车驾驶员、清洁工、保管人员、治安保卫人员

	常州
	机械冷加工工、裁剪缝纫工、电子设备装配调试工、营业人员、收银员、电子元件、器件制造工、橡胶制品生产工、纺织、针织、印染工、塑料制品加工工、玻璃陶瓷搪瓷生产加工工、机械热加工工
	机械设备装配工、秘书、打字员、推销展销人员、计算机工程技术人员、电气工程技术人员、物业管理人员、幼儿教师、力工、机动车驾驶员

	苏州
	电子元器件制造装配工、裁剪缝纫工、餐厅服务员、机械制造加工、纺织印染工、橡胶和塑料制品生产人员、业务员、印刷人员、机械工程师、汽车维修工
	机动车驾驶员（C照）、  文员、仓储人员、财会人员、行政办公人员、收银员、辅助工、打字员、门卫

	南通
	机械冷加工工、推销展销人员、餐厅服务员、厨工、治安保卫人员、机械热加工工、营业人员\收银员、机械设备装配工、裁剪缝纫工、部门经理、电子元件\器件制造工
	行政办公人员、包装工、机动车驾驶员、财会人员、塑料制品加工工、物业管理人员、秘书、打字员、保管人员、电子工程技术人员、计算机操作员

	连云港
	推销展销人员、加工中心操作工、餐饮服务人员、机械设备装配工、治安保卫人员、保险业务人员、营业员、机械工程师、广告设计人员、焊工
	机械设备维修工、机动车驾驶员、财会人员、行政业务人员、保育、家庭服务员、电信业务人员、话务员、检验、计量人员、邮政业务人员、打字员、锅炉操作工

	淮安
	机械制冷加工、裁剪缝纫工、推销展销人员、电子元件、器件制造工、餐厅服务人员、加工中心操作工、机械热加工、营业员、机械电气工程设备安装、其他教学人员
	家政服务、秘书打字员、驾驶员、保管人员、清洁工、治安保卫人员、物业管理、电子装配工、计算机工程师、财会人员

	盐城
	机械冷加工工、推销展销人员、特种加工设备操作工、裁剪缝纫工、治安保卫人员、机械热加工工、纺织、针织、印染工、化工产品生产工、电子工程技术人员、部门经理
	其他仓储人员、力工、财会人员、计算机工程技术人员、其他工程施工人员、航空运输服务人员、保管人员、营业员、收银员、电梯工、水利设施管理养护人员

	扬州
	加工中心操作工、其他机械制造加工工、其他餐饮服务人员、电子设备装配调试工、缝纫制品再加工人员、其他经济业务人员、健身娱乐场所服务员、护理人员、计算机工程技术人员、美发美容人员
	治安保卫人员、机动车驾驶员、收银员、物业管理人员、财会人员、其他社会服务人员、秘书、打字员、体力工人、保管人员、焊工


机械冷加工工、部门经理 、机械设备装配工 、推销展销人员 、机械热加工工 、营业人员、收银员 、治安保卫人员 、餐厅服务员、厨工 、机械设备维修工 、电工


其他运输设备操作人员、电子元件、器件制造工、其他电子元器件与电子设备制造、装调、其他邮政电信业务人员、纺织、针织、印染工、律师、保育、家庭服务员、健身娱乐场所服务员、电子设备装配调试工、矿山工程技术人员

	

	泰州
	加工中心操作工、业务员、车工、部门经理、其他社会服务人员、营业员、焊工、其他餐饮服务人员、保安、其他企业管理人员
	秘书、打字员、其他行政办公人员、计算机操作员、营业人员、收银员、电子元件制造工、物业管理人员、中餐烹饪人员、保育、家庭服务员、B照司机、针织人员

	宿迁
	餐饮服务人员、玻璃切载、营销人员、室内设计人员、机械制造加工、保安、打磨工、缝纫针织工、厨师、印刷工
	行政管理人员、仓库管理员、大货驾驶员、人力资源管理人员、打字员、报关员、电焊工、文员、后勤人员、车工

	常熟
	力工、驾驶员、护工、电子工、营业员、纺织工、缝纫工、厨工、修理工、营销员
	钳工、电焊工、保安员、电工、服务员、保洁员、收银员、美容美发员、保管员、保健员
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