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省政府关于印发江苏省紫金文化奖章

评审授予办法（试行）的通知
各市、县人民政府，省各委、办、厅、局，省各直属单位：
现将《江苏省紫金文化奖章评审授予办法（试行）》印发给你们，请认真贯彻执行。
二○○九年八月六日
江苏省紫金文化奖章评审授予办法（试行）

为表彰在江苏文化强省建设中作出突出贡献的优秀文化人才，激励广大文化工作者解放思想、锐意创新，贴近实际、贴近生活、贴近群众，为建设美好江苏努力奋斗，营造尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造的良好氛围，省委、省政府决定设立江苏省紫金文化奖章，并就评审授予程序等制定本办法。

一、评选范围

在江苏文学艺术、文化事业、文化产业等领域工作，为提升江苏文化影响力竞争力方面作出突出贡献的优秀文化工作者，均可参加紫金文化奖章评选。

二、评选标准
参加评选人员必须热爱祖国，热爱人民，拥护中国共产党领导，遵守国家法律法规和职业道德，在文艺创作、表演方面取得优异成绩，深受人民群众喜爱，在国内产生重大影响，或获得该门类国家最高奖（两次以上）和国际最高奖；在推动文化事业产业快速发展中作出突出贡献。

三、评选程序

单位推荐申报、专家评审组初评、公示、评审委员会综合评审。

（一）推荐申报单位

1．各省辖市宣传、文化部门；

2．省有关部门；

3．经认定符合规定资格条件的其他单位或组织。

各推荐单位依据当年下达的名额推荐，已被授予奖章的不再推荐。

推荐单位填写统一格式的推荐书，提供必要的证明或评价材料，推荐书及有关材料应当完整、真实、可靠。

（二）初评和公示

专家评审组对候选人进行评审，产生入围人选，并进行为期7天的公示。

（三）综合评审（终评）

评审委员会根据初评结果对入围人选进行综合评审，投票表决产生评审结果，提出奖励建议名单，经考察后报送省政府批准。

四、表彰奖励

（一）紫金文化奖章每三年授予一次，每次授予总数不超过5个。

（二）颁发奖章、荣誉证书和奖金。奖金每人20万。

五、组织管理

（一）设立评审委员会。由省委、省政府分管负责同志担任主任、副主任，成员包括省委、省政府副秘书长，省委宣传部分管部长，省文化厅、广电局、新闻出版局、文联、作协负责同志，负责综合评审（终评）。评审委员会办公室设在省文化厅。

（二）设立评审专家库。由省内外公认有威望的专家学者组成，其中省外专家学者占1/3以上。每次评审，从专家库中随机抽取一定人员，组成专家评审组，负责初评。

本办法自下发之日起施行。
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江苏省人民政府办公厅
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